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ISTITUTO COMPRENSIVO "L. EINAUDI" SALE MARASINGO
Prot. 0000702 del 07/02/2024 All'Albo on-line
VI (Uscita)

Al sito web/sez. PNRR
Agli atti

Oggetto: VERBALE di COMMISSIONE per la selezione di personale docente esperto da inserire nel gruppo
di lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM e nel gruppo di lavoro per il multilinguismo, a
valere sul progetto: Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi 2023-2025

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29777
CUP: 144D23001560006

Addi 07 del mese di febbraio 2024, alle ore 10:00, presso la sede centrale dell’Istituzione scolastica, si riunisce
la Commissione nominata con Prot. 597 del 02/02/2024 per I'esame delle istanze pervenute e la formulazione
della graduatoria di personale docente esperto da inserire nel gruppo di lavoro per I'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e nel gruppo di lavoro per il multilinguismo, per il progetto M4C113.1-2023-1143-P-
29777, dal titolo Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi 2023-2025.

Sono presenti:
- RAFFAELLA ZANARDINI Dirigente Scolastico, con funzione di Presidente;
- GABRIELLA DAMIOLA Assistente Amministrativo, con funzione di componente della Commissione
giudicatrice e segretario verbalizzante;
- SABRINA ORTONE Assistente Amministrativo, con funzione di componente della Commissione
giudicatrice.

Verificato che sono pervenute n. 5 domande cosi suddivise:
- n. 4 candidature per la linea A - Gruppo di lavoro per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM;
- n. 1 candidatura per la linea B — Gruppo di lavoro per il multilinguismo.

Cognome e Nome Protocollo n® Profilo
1 Belli Paola 624 Esperto interno Linea A
2 Genini Giacomo 632 Esperto interno Linea A
3 Gabossi Roberto 645 Esperto interno Linea A
4 Pesenti Mara 663 Esperto interno Linea B
5 Donati Gianluigi 666 Esperto interno Linea A




La Commissione, dopo aver verificato la regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione
delle candidature.
Di seguito vengono riportati i nominativi dei candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione con prot. n. 592 del 02/02/2024 e i relativi
punteggi attribuiti.

Selezione della figura: Docente esperto interno per I'orientamento e il tutoraggio per le STEM

CANDIDATO: BELLI PAOLA

Criteri di selezione Criteri di valutazione Modalita di valutazione Punteggio
Tabella di valutazione Tabella di valutazione Ispezione documentale delle
come da allegato A come da allegato A dichiarazioni presentate dal 24
all’Awviso all’Avviso candidato e del relativo curriculo
CANDIDATO: GENINI GIACOMO
Criteri di selezione Criteri di valutazione Modalita di valutazione Punteggio
Tabella di valutazione Tabella di valutazione Ispezione documentale delle
come da allegato A come da allegato A dichiarazioni presentate dal 32
all’Avviso all’Avviso candidato e del relativo curriculo
CANDIDATO: GABOSSI ROBERTO
Criteri di selezione Criteri di valutazione Modalita di valutazione Punteggio
Tabella di valutazione Tabella di valutazione Ispezione documentale delle
come da allegato A come da allegato A dichiarazioni presentate dal 27
all’Avviso all’Avviso candidato e del relativo curriculo
CANDIDATO: DONATI GIANLUIGI
Criteri di selezione Criteri di valutazione Modalita di valutazione Punteggio
Tabella di valutazione Tabella di valutazione Ispezione documentale delle
come da allegato A come da allegato A dichiarazioni presentate dal 53
all’Awviso all’Avviso candidato e del relativo curriculo
Selezione della figura: Docente esperto interno per il Multilinguismo
CANDIDATO: PESENTI MARA
Criteri di selezione Criteri di valutazione Modalita di valutazione Punteggio
Tabella di valutazione Tabella di valutazione Ispezione documentale delle
come da allegato A come da allegato A dichiarazioni presentate dal 64
attAvviso altAvvise candidatoe del relativo curriculo

Alle ore 11:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.




Il presente verbale viene redatto, contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Entro 5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione chiunque abbia interesse pud presentare reclamo scritto
al Dirigente Scolastico.

Letto, confermato e sottoscritto
Sale Marasino, 07 febbraio 2024
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Il Presidente:

Dirigente Scolastico Raffaella Zanardini

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Raffaella Prof.ssa Zanardini
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